
 

 

 

Утверждаю 

Директор ФГУП "Почта Крыма" 

___________________Е. Г. Принь  

"_____ " _______________  2021 г. 

 

Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда и охраны труда работников,  

на рабочих местах которых проводилась специальная оценка условий труда в 2020 году 

 
Наименование 
структурного 

подразделения, 
рабочего места 

Наименование мероприятия Цель мероприятия 
Срок 

выполнения 

Структурные 
подразделения, 

привлекаемые для  
выполнения 

Отметка о 
выполнении 

1 2 3 4 5 6 
Обособленное структурное подразделение Симферопольский почтамт  ФГУП "Почта Крыма"(295000, Республика Крым, г.Симферополь, ул. А.Невского, д.1) 

Мероприятия по улучшению условий труда не требуются 
Обособленное структурное подразделение Евпаторийский почтамт ФГУП "Почта Крыма" (297406, Республика Крым, г.Евпатория, ул. Крупской, д.34/5) 

Мероприятия по улучшению условий труда не требуются 
Обособленное структурное подразделение Ялтинский почтамт  ФГУП "Почта Крыма"(298600, Республика Крым, г.Ялта, ул. Набережная им. В.И. Ленина, д.1) 

Мероприятия по улучшению условий труда не требуются 
Обособленное структурное подразделение Красногвардейский почтамт ФГУП "Почта Крыма" (297000, Республика Крым, Красногвардейский район,  

пгт.Красногвардейское, ул. Тельмана, д.16) 
Мероприятия по улучшению условий труда не требуются 

Обособленное структурное подразделение Феодосийский почтамт ФГУП "Почта Крыма" (298100, Республика Крым, г.Феодосия, ул. Галерейная, д.9) 
Мероприятия по улучшению условий труда не требуются 

Обособленное структурное подразделение Керченский почтамт ФГУП "Почта Крыма" (298300, Республика Крым, г.Керчь, ул. Кирова, д.1) 
Мероприятия по улучшению условий труда не требуются 

Обособленное структурное подразделение  Центр обработки и перевозки почты ФГУП "Почта Крыма" (295022, Республика Крым,  г.Симферополь, ул. Ж.Дерюгиной, д.10А) 
Мероприятия по улучшению условий труда не требуются 

Обособленное структурное подразделение Севастопольский почтамт ФГУП "Почта Крыма" (299011,  г.Севастополь, ул. Большая Морская, д. 21) 
Ремонтный участок 

11.Электрогазосварщик 1. Использовать средства индивидуальной защиты органов дыхания Cнижение 
запыленности 

Постоянно Начальник 
ремонтного участка 

 

2. Учитывая вредные условия труда, рекомендуется сохранить/установить 
право на бесплатную выдачу молока или других равноценных пищевых 
продуктов. Рекомендуется использовать средства индивидуальной защиты 
органов дыхания, контролировать их применение работниками, выполнить 
иные организационные и организационно-технические мероприятия. 

Снижение вредного 
воздействия 

химического фактора 

Постоянно Ведущий специалист 
по охране труда 

 



 

 

3. Выполнить рационализацию режимов труда и отдыха работников с учётом 
указаний МР 2.2.9.2128-06, предусмотрев дополнительные удлинённые 
регламентированные перерывы в течение рабочего дня, при необходимости-с 
проведением специальных гимнастических упражнений. 

Снижение вредного 
воздействия тяжести 

Постоянно Начальник 
ремонтного участка 

 

 
Аппарат управления ФГУП "Почта Крыма" (295000, Республика Крым, г. Симферополь,  ул. А. Невского, д.1) 

1. Подсобный рабочий 
склада товарно-
материальных 

ценностей группы по 
организации 
производства 

департамента по 
логистике 

1. Выполнить рационализацию режимов труда и отдыха работников с учётом 
указаний МР 2.2.9.2128-06, предусмотрев дополнительные удлинённые 
регламентированные перерывы в течение рабочего дня, при необходимости-с 
проведением специальных гимнастических упражнений. 
2. Рассмотреть вопрос о возможности механизации и автоматизации 
трудоемких процессов. Соблюдать рациональную организацию рабочего места, 
установленные ограничения по подъёму и перемещению грузов вручную и 
требования эргономики. 

Снижение вредного 
воздействия тяжести 

Постоянно Заведующий складом 
товарно-

материальных 
ценностей группы по 

организации 
производства 

департамента по 
логистике 

 

2. Подсобный рабочий 
склада товарно-
материальных 

ценностей группы по 
организации 
производства 

департамента по 
логистике 

1. Выполнить рационализацию режимов труда и отдыха работников с учётом 
указаний МР 2.2.9.2128-06, предусмотрев дополнительные удлинённые 
регламентированные перерывы в течение рабочего дня, при необходимости-с 
проведением специальных гимнастических упражнений. 
2. Рассмотреть вопрос о возможности механизации и автоматизации 
трудоемких процессов. Соблюдать рациональную организацию рабочего места, 
установленные ограничения по подъёму и перемещению грузов вручную и 
требования эргономики. 

Снижение вредного 
воздействия тяжести 

Постоянно Заведующий складом 
товарно-

материальных 
ценностей группы по 

организации 
производства 

департамента по 
логистике 

 

3. Сортировщик 
1 класса склада 

товарно-материальных 
ценностей группы по 

организации 
производства 

департамента по 
логистике 

1. Выполнить рационализацию режимов труда и отдыха работников с учётом 
указаний МР 2.2.9.2128-06, предусмотрев дополнительные удлинённые 
регламентированные перерывы в течение рабочего дня, при необходимости-с 
проведением специальных гимнастических упражнений. 
2. Рассмотреть вопрос о возможности механизации и автоматизации 
трудоемких процессов. Соблюдать рациональную организацию рабочего места, 
установленные ограничения по подъёму и перемещению грузов вручную и 
требования эргономики. 

Снижение вредного 
воздействия тяжести 

Постоянно Заведующий складом 
товарно-

материальных 
ценностей группы по 

организации 
производства 

департамента по 
логистике 

 

4. Сортировщик 
1 класса склада 

товарно-материальных 
ценностей группы по 

организации 
производства 

департамента по 
логистике 

1. Выполнить рационализацию режимов труда и отдыха работников с учётом 
указаний МР 2.2.9.2128-06, предусмотрев дополнительные удлинённые 
регламентированные перерывы в течение рабочего дня, при необходимости-с 
проведением специальных гимнастических упражнений. 
2. Рассмотреть вопрос о возможности механизации и автоматизации 
трудоемких процессов. Соблюдать рациональную организацию рабочего места, 
установленные ограничения по подъёму и перемещению грузов вручную и 
требования эргономики. 

Снижение вредного 
воздействия тяжести 

Постоянно Заведующий складом 
товарно-

материальных 
ценностей группы по 

организации 
производства  

департамента по 
логистике 

 

 


